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RidlerstraBe 33 GMBH

Wir unterstutzen unsere 80339 Miinchen

namhaften Kunden mit U4 / U5 / S7 Heimeranplatz
Some things you need

unseren Prozess,- Methoden- und
Mon - Fri: 8:00 - 18:00 to know about us.

Toolkenntnissen bei der Veranderung

Ilhrer Produktentwicklungsprozesse,

welche stark durch die Vernetzung, die Operati'ng Hours
Definition neuer Systemarchitekturen,

die Entwicklung cyber-physischer
Komponenten sowie neuer Funktions-

anforderungen beeinflusst werden.

Seit uber 25 Jahren als erfolgreiches
Beratungsunternehmen in der
Automobilindustrie integriert Losch
und Partner individuelle Losungen im
Bereich des Systems Engineerings und

der Softwareentwicklungsmethoden.

Wir wollen die Zukunftsfahigkeit der
deutschen Automobilindustrie
unterstutzen, indem wir unsere Kunden
bei der Transformation, der
Homogenisierung und der Professio-
nalisierung der Bereiche Systems

Engineerings und Requirements

Engineerings beraten.




In welchen Bereichen ist Losch
und Partner hauptsachlich
aktiv?

e Digitale Transformation der
Produktentwicklung mit Fokus auf die
Fahrzeug- und Softwareentwicklung

e |Integrator von Prozessen, Methoden
und IT-Tools Im Systems Engineering

e End-to-End IT-Systemintegration von
RE- und ALM-Tools

» Agiles Projektmanagement
(Scrum, Kanban, LeSS, SAFe)

Bietet Losch und
Partner flexible
Arbeitszeitmodelle
an?

Losch und Partner bietet flexible
Arbeitsmodelle inkl. Home-Office an. Wir
sind offen und passen und den
Lebenssituationen flexibel an.

Losch und Partner hatte bereits vor
Corona 1-2 Tage pro Woche Home-0Office
angeboten.

Welche Benefits erwarten dich
bei Losch und Partner?

Moderne und offene
Unternehmenskultur

Namhafte Kunden (z. B. BMW, Audi)
Spannende Projekte in der
Transformation der Produktentwicklung
Garantierte berufliche
Weiterentwicklung

Wir achten auf die Work-Life-Balance
unserer Mitarbeiter: Home-0Office, 30
Tage Urlaub und Arbeitszeitkonto
Attraktives Modell zur betrieblichen
Altersvorsorge

Firmenfitness in Gber 3.000 Studios
mit qualitrain

Frisches Obst, Getranke und Kaffee zur
freien Verflgung

Private Nutzung des Firmenautos an
Wochenenden

Mehrmals im Jahr Firmenevents fiur
alle Mitarbeiter

Du suchst eine neue
Herausforderung?
Wir haben sie!

Was ist Losch und Partners Vision
fur die Zukunft?

Beat Tesla! Wir wollen mit unserem
Know-how und unserer langjahrigen
Praxiserfahrung die Zukunftsfahigkeit der
deutschen Automobilindustrie
unterstitzen, indem wir unsere Kunden
bei der Transformation, der
Homogenisierung und der
Professionalisierung der Bereiche
Systems Engineerings und Requirements
Engineerings beraten. Ziel muss es sein
heute OEMs auf den Weg zu
Softwareentwicklungshausern zu guiden

und zu unterstitzen.




Nach welchen Profilen sucht
Losch und Partner?

Abgeschlossenes Studium
(Diplom / Bachelor / Master / Ph.D.)
in den Fachrichtungen:

Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Systems Engineering, Fahrzeug-
entwicklung, Wirtschaftsingenieurwesen,
technische Betriebswirtschaftslehre, IT
Projektmanagement, Ubersetzungs-
management, Elektrotechnik

Wie kann ich
LOosch und Partner
kontaktieren?

Unsere Personalabteilung erreichst Du
unter folgender Nummer:

+ 49 (0) 89 99804-224 und unter
jobs@loesch.de.

Dariuber hinaus findest Du uns auf
LinkedIn, XING und YouTube.

Bewerbungen bitte Uber das Bewerbungs-

formular auf der jeweiligen Stelle.

Welche Moglichkeiten kann Losch
mir nach einer Einstellung bieten?
Wie kann meine berufliche
Weiterentwicklung aussehen?

Wir bieten unseren Bewerbern
4 Karriereeinsteige an:

1. Direkteinstieg als Young Professional
oder Advanced Professional

2. Werkstudent mit Option auf
Festanstellung

3. Praktikant

4. Abschlussarbeiten
(Bachelor und Master)

Folgende Karrierestufen bieten wir fiir
Deine berufliche Weiterentwicklung an:

1. Junior Projektmanager / IT-Spezialist

2. Projektmanager / IT-Spezialist

3. Senior Projektmanager / IT-Spezialist

4. Management Consultant
Projektmanagement / IT

5. Abteilungsleiter

Haben wir Dein
Interesse geweckt?

Wie sieht die Einarbeitung bei
Losch und Partner aus?

Um Dir den bestmadglichen Einstieg bei
uns zu ermaglichen, hat sich bei uns
uber die Jahre die strukturierte
Einarbeitung mit Patenkonzept bewahrt.
Uber diverse online-Plattformen und
initiale Zertifizierungen wird ein
methodisches und fachliches
Grundgeriist innerhalb von 6 Monaten
aufgesetzt. Daneben ist fUr uns eine
kontinuierliche und bedarfsgerechte
Weiterbildung auf fachlicher und
personlicher Ebene von grolBBer
Bedeutung.

Aul3erdem bieten wir allen unseren
Mitarbeitern einen Zugang zu 4.000
verschiedenen Online-Kursen auf Udemy

dall.




Wie sieht eine typische
Arbeitswoche bei Losch und
Partner aus?

e Grundsatzlich bietet Losch und

Partner nur Gewerke an. Dies erlaubt

uns zu max. 20% beim Kunden zu sein.

Die verbleibenden 80% arbeiten wir im
Office in der Ridlerstral3e 33 oder im
Home-0Office.

e Der Projektalltag gliedert sich in der
Regel in zwel Teile:

1. Regelmeetings: intern & beim
Kunden

2. Projektarbeit: Das hangt zu einem
Grof3teil vom Projekt und vom Kunden
ab. Abhangig vom Projekt und der
Phase (Konzeptphase / Konfiguration /
Roll-out / Operative Anwendung)
unterscheiden sich die Projekte
erheblich in tihrem Doing. Abhangig von
Euren Skills und Erfahrungen werdet
lhr in den Projekten zum Einsatz
kommen. Die Tatigkeiten reichen von
der Erstellung neuer Konzepte im Tool,
Uber konkrete Konfigurationen von
Prozessen im Tool, Uber die
Dokumentation und Kommunikation,
Uber die Befahigung der Kunden bis
hin zur operativen Unterstlitzung in
der Anwendung von Requirements
Engineering in konkreten Fahrzeug-

und Baukastenprojekten.

Welche Dokumente brauche ich fiir
die Online-Bewerbung?

Anschreiben mit Angabe Deiner
Motivation

Lebenslauf

Vollstandige Nachweise/Zeugnisse
aller im Lebenslauf angegebenen
Abschlisse

Samtliche verfigbare Arbeitszeugnisse
(bel mehr als drei
Beschaftigungsverhaltnissen
zumindest die Zeugnisse der drei
zuletzt ausgelbten)

Samtliche Hochschulzeugnisse
inklusive einer Aufschlisselung der
Leistungen in den einzelnen Fachern
Ergebnis der Abschlussarbeit
(Bachelor, Master etc.)
Schulabschlusszeugnis inkl. Noten in
den einzelnen Fachern

Deine Gehaltsvorstellung
Frihestmaogliches Eintrittsdatum bzw.
KUndigungsfris

Wir freuen uns auf
Deine Bewerbung!

Wie lauft der Bewerbungsprozess
bei Losch und Partner ab?

Nach dem Bewerbungseingang werden
wir Deine Dokumente intern beurteilen
und Dich dann in unseren 3-stufigen
Bewerbungsprozess leiten:

1. Bewerbungsgesprach — allgemeines
Kennenlernen (30 min.)

2. Bewerbungsgesprach — fachliches
Gesprach (30-45 min.): Prasentation
und Diskussion zu vorab versandten
Case Study

3. Bewerbungsgesprach — Vor Ort Termin

mit finaler Entscheidung
(60 — 90 min.)
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